Zmiana nr 1

do Statutu Przedszkola Miejskiego nr 175 w Lodzi

Na podstawie art. 52 ustawy z dnia 12 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
o$wiatowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2203 z p6zn. zm.) oraz art. 60 ustawy z dnia 20
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 869)

oraz

na podstawie art. 102 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oS$wiatowe ( Dz. U. z 2019
poz. 1148 z pbézniejszymi zmianami)

wprowadza sie nastepujgce zmiany w Statucie Przedszkola Miejskiego nr 175 w todzi:

1. §14. otrzymuje nowe brzmienie:

1.
2.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzone do przedszkola najpdzniej do godziny 8:30.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane przez rodzicow lub upowaznione przez nich
osoby, zapewniajgce im petne bezpieczenstwo.

Osoby odprowadzajgce dziecko sg zobowigzane wprowadzi¢ dziecko do budynku
przedszkolnego, przygotowac dziecko do pobytu w przedszkolu, a nastepnie
przekazac pod opieke pracownikowi dyzurujgcemu.

Pracownicy przedszkola nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicow lub upowaznione przez nich osoby, poza
terenem przedszkola, tj. przed budynkiem, w ogrodzie.

2. § 15. otrzymuje nowe brzmienie:

1.

Dziecko moze by¢ odebrane z przedszkola osobiscie przez rodzica, opiekuna
prawnego lub przez upowaznione pisemnie przez nich osoby, najpézniej do
godziny 17:00.

Brak odbioru dziecka do godziny wskazanej w ust. 1 spowoduje zawiadomienie
Policji oraz sgdu rodzinnego.

Wzdr upowaznienia do odbierania dziecka okresla dyrektor przedszkola.

Pisemne upowaznienie dotyczgce oséb wskazanych do odbioru dziecka z
przedszkola rodzice sktadajg osobiscie.

Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 4 moze zosta¢ zmienione lub odwotane w
kazdym czasie.

W przypadku zamiaru odebrania dziecka z ogrodu przedszkolnego osoby
odbierajgce dziecko zobowigzane sg do poinformowania o tym fakcie nauczyciela.

Osoba upowazniona do odbioru dziecka jest zobowigzana do okazania, na prosbe



10.

pracownika przedszkola, dokumentu, w celu potwierdzenia swojej tozsamosci.
W sytuacji budzgcej watpliwosci nauczyciel kontaktuje sie z rodzicami dziecka.

W przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola do godziny 17.00,
nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania o tym fakcie dyrektora.

Dziecko nie moze by¢ odebrane z przedszkola przez osobe pozostajgca pod
wptywem alkoholu lub innego $rodka odurzajgcego.

§ 16. otrzymuje nowe brzmienie:

1.

Dyrektor Przedszkola moze przekazac dziecko i opieke nad nim osobie trzeciej, z
ktérg rodzice podpisali umowe o realizacje na terenie Przedszkola odptatnych
zaje¢ innych niz okreslone w § 32 ust. 2, na czas trwania tych zajec.

Warunkiem przekazania przez dyrektora Przedszkola dziecka i opieki nad nim
osobie trzeciej jest przedstawienie przez rodzicow umowy zawartej z osobg trzecia,
w ktorej zobowigzuje sie ona do przejecia i sprawowania opieki nad dzieckiem w
czasie trwania zaje¢ oraz posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
przez osobe trzecia.

Rodzice upowazniajg dyrektora Przedszkola do odbioru dziecka od osoby trzeciej,
po zakonczeniu zajeé, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 30. otrzymuje nowe brzmienie:

1.

Czas pracy przedszkola ustala organ prowadzgcy na wniosek dyrektora
przedszkola w uzgodnieniu z radg rodzicow.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjgtkiem przerwy wakacyjnej
ustalonej przez organ prowadzgcy na wniosek dyrektora Przedszkola.

Przedszkole czynne jest w godzinach 6.00 — 17.00, przez pie¢ dni w tygodniu — od
poniedziatku do pigtku.

Czas pracy przedszkola w zalezno$ci od potrzeb srodowiska, na wniosek
dyrektora placéwki i za zgodg organu prowadzgcego, moze ulec zmianie.

Rodzice zobowigzani sg do ztozenia w terminie do 31 maja kazdego roku
deklaracji uczeszczania dziecka do wybranego Przedszkola pracujgcego w okresie
przerwy wakacyjne;j.

Rodzice dziecka korzystajgcego z ustug Przedszkola w okresie przerwy wakacyjnej
zobowigzani sg do zaakceptowania brzmienia statutu oraz ztozenia oswiadczenia
dotyczgcego liczby godzin uczeszczania do przedszkola oraz liczby i rodzajow
positkdw nie pdzniej niz w pierwszym dniu pobytu dziecka w Przedszkolu
pracujgcym w okresie przerwy wakacyjnej.

§ 31. ust. 10 otrzymuje nowe brzmienie:

10.

Przyjmuje sie zasade rekrutacji dziecka do przedszkola na caty etap edukac;ji
przedszkolnej. W kolejnych latach rodzice dziecka potwierdzajg wole kontynuacji



korzystania z ustug przedszkola i podpisujg na kolejny rok informacje dotyczaca
zasad korzystania z ustug swiadczonych przez przedszkole. Nieztozenie deklaracji
woli kontynuacji korzystania z ustug przedszkola bgdz niepodpisanie informaciji
dotyczgcej zasad korzystania a ustug przedszkola jest rownoznaczne z rezygnacjg
Z miejsca w przedszkolu.

6. § 31. ust. 13 otrzymuje nowe brzmienie:

13. Po przyjeciu dziecka do przedszkola rodzic zobowigzany jest podpisac informacje

dotyczgcg zasad korzystania z ustug swiadczonych przez przedszkole.
Niepodpisanie informacji w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z rezygnacjg
Z miejsca w przedszkolu.

7. § 32. otrzymuje nowe brzmienie:

1.

Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu i korzystanie z wyzywienia
reguluje Uchwata Rady Miejskiej w £odzi.

Przedszkole zapewnia dziecku:
1) bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w godz. od 8.00 do 13.00;

2) odptatne nauczanie, wychowanie i opieke wykraczajgce poza czas o ktérym
mowa w pkt 1 tj. w godz. od 6.00 do 8.00 i od 13.00 do 17.00;

3) odptatne wyzywienie — zgodnie z o$wiadczeniem rodzicéw, na zasadach
okreslonych w § 32 - 34 Statutu.

Optata za kazdg rozpoczetg godzine przekraczajgcg bezptatne nauczanie,
wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin wynosi 1 zt — dla dzieci do 5 lat.

Warunki korzystania z wyzywienia w przedszkolu, w tym wysokosc¢ optat za positki,
ustala dyrektor wraz z intendentem/specjalistg — w porozumieniu z radg rodzicéw.

Optaty za Swiadczenia przedszkola wykraczajgce poza czas realizacji bezptatnego
nauczania, wychowania i opieki oraz za wyzywienie wnoszone sg zgodnie z
zapisami zawartymi w informacji dotyczgcej zasad korzystania z ustug
Swiadczonych przez przedszkole.

Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala sie wedtug nastepujgcych proporciji:
1) 1 positek (obiad) — 50 %;

2) 2 positki — 80 %;

3) 3 positki — 100 %.

8. § 33. otrzymuje nowe brzmienie:

1.

Optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie powinny
by¢ wptacone na konto Przedszkola do 15-go dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, za ktory naliczono optaty. W przypadku, gdy dzien ten jest ustawowo
wolny od pracy, za ostatni dzien ptatnosci uwaza sie pierwszy dzien roboczy
nastepujgcy po ustalonym terminie.



Nieterminowe uiszczanie optat powoduje naliczanie ustawowych odsetek zgodnie
z odrebnymi przepisami.

W przypadku zalegania z optatami za korzystanie z Przedszkola i za wyzywienie,
Przedszkole bedzie dochodzi¢ zwrotu naleznych kwot w drodze postepowania
egzekucyjnego w administraciji.

Rodzice dziecka szescioletniego, poczgwszy od poczagtku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat, wnoszg tylko optaty za
wyzywienie.

Dyrektor Przedszkola zawiadamia rodzicow o wysokosci opfat za korzystanie z
wychowania przedszkolnego oraz za korzystanie z wyzywienia do dnia 6 kazdego
miesigca. Zawiadomienie moze by¢ dokonane pisemnie lub pocztg elektroniczng
na adres wskazany przez rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. Rodzic jest
zobowigzany do odbioru informacji.

Zwolnienie w czesci lub w cato$ci z opfat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w odpowiedniej
uchwale Rady Miejskiej w t.odzi.

Do rejestracji czasu pobytu dziecka w przedszkolu stosuje sie system
elektroniczny.

Zasady udzielania ulg w odptatnosciach za swiadczenia przedszkola zawarte sg w
odrebnych przepisach.

§ 34. otrzymuje nowe brzmienie:

1.

Do ostatniego dnia kazdego miesigca rodzice mogg ztozy¢ oswiadczenie
dotyczace godzin uczeszczania dziecka do przedszkola oraz liczby i rodzaju
positkdw, z ktorych dziecko bedzie spozywac.

Zmiana godzin pobytu dziecka w Przedszkolu moze nastgpi¢ od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym rodzice pisemnie poinformowali o
zmianie dyrektora Przedszkola.

Zmiana liczby lub rodzajéw positkbw moze nastgpi¢ od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktdorym rodzice pisemnie poinformowali 0 zmianie
dyrektora Przedszkola.

W przypadku nieobecnosci dziecka w Przedszkolu trwajgcej dtuzej niz 30 dni
Rodzice sg zobowigzani poinformowac Przedszkole o przyczynie nieobecnosci w
nastepujgcych formach:

1) za posrednictwem poczty elektronicznej — z adresu wskazanego w karcie
zapisu badz informaciji dotyczacej zasad korzystania z ustug swiadczonych
przez przedszkole - lub

2) pisemnego oswiadczenia.

Brak informacji, o ktérej mowa w ust. 4 bedzie traktowany jak rezygnacja z miejsca
w Przedszkolu.



