Zmiana nr 2
do Statutu Przedszkola Miejskiego nr 175 w Lodzi

Na podstawie art. 52 ustawy z dnia 12 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
o$wiatowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2203 z p6zn. zm.) oraz art. 60 ustawy z dnia 20
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 869)

oraz

na podstawie art. 102 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2019
poz. 1148 z p6zn. zm.)

wprowadza sie nastepujgce zmiany w Statucie Przedszkola Miejskiego nr 175 w todzi
1. W §14. po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

5. Dyrektor, w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem choréb, w
celu zapewnienia zdrowia i bezpieczenstwa dzieciom i pracownikom przedszkola,
moze wprowadzi¢ odrebne zasady i obostrzenia przyprowadzania dzieci i
odbierania dzieci z przedszkola.

2. W § 27. po ust. 18 dodaje sie ust. 19 i 20 w brzmieniu:

19. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci z niepetnosprawnosciami,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym w
przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

20. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach zwigzanych z wynikami naboru dzieci
do przedszkola, istniejgcy oddziat skupiajgcy dzieci zréznicowane wiekowo moze
ulec podziatowi.

3. Po § 27. dodaje sie § 27 a. w brzmieniu:
1. Zajecia w przedszkolu zawiesza sie na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktoérych sg prowadzone z
dziec¢mi, zagrazajgcej zdrowiu dzieci;

3) zagrozenia zwigzanegdo z sytuacjg epidemiologicznag;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
dzieci.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola,
organizujg dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.



3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢, mogg by¢
realizowane z wykorzystaniem:

1) Srodkéw i narzedzi komunikacii elektronicznej - np. poczta elektroniczna
pakietu Office 365, funkcjonujgcy w przedszkolu system komunikac;ji
elektronicznej z rodzicami, media spotecznosciowe, komunikatory;

2) Materiatow prezentowanych w telewizji publicznej, audycji radiowych, innych
wskazanych przez nauczyciela.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, mogag by¢
réwniez realizowane przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i
mozliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu.

5. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ uwzglednia
warunki bezpiecznego uczestnictwa dziecka w zajeciach, w szczegolnosci:

1) uwzglednianie wieku dzieci i ich mozliwosci psychofizycznych;

2) zréznicowanie propozycji edukacyjnych aktywizujgcych dzieci w
poszczegolnych sferach rozwojowych;

3) minimalizowanie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych;

4) koncentrowanie sie na propozycjach dziatan praktycznych z wykorzystaniem
dostepnych w $rodowisku rodzinnym srodkéw, materiatéw i przyborow.

4. W § 32. ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie:

3. Wysokosc¢ optaty za kazdg rozpoczetg godzine przekraczajgcag bezptatne
nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin dziennie, dla dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym do konhca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktérym konczg 6 lat okresla aktualna uchwata Rady Miejskiej w t.odzi.

5. § 36. ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

1. W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora, nauczycieli, pracownikdéw administraciji i
pracownikow obstugi. W przedszkolu mogg by¢ réwniez zatrudnieni specjalisci
zgodnie z aktualnymi potrzebami przedszkola — np. logopeda, psycholog, pedagog
specjalny, terapeuta.

6. W § 36. po ust. 5 dopisuje sie ust. 6, 7, 8 i 9 w brzmieniu:

6. Nauczyciele, specjalisci i pracownicy niepedagogiczni realizujg zalecenia dyrektora
i 0sob kontrolujgcych.

7. Nauczyciele, specjalisci i pracownicy niepedagogiczni inne zadania zlecone przez
dyrektora wynikajgce z biezgcych potrzeb przedszkola.

8. Miejscem petnienia obowigzkdéw dla pracownikéw jest Przedszkole Miejskie nr 175
w todzi przy ulicy Cwiklinskiej 9, a takze inne miejsca, w ktérych realizowane sg
dziatania edukacyjne z dzieémi lub dziatania na rzecz przedszkola lub dzieci.

9. W przypadku czasowego zawieszenia zaje¢ nauczyciele mogg realizowac¢ swoje



zadania stuzbowe poza miejscem petnienia obowigzkdw.

7. W § 38. ust. 1 pkt. 3 uchyla sie.

8. §41. otrzymuje nowe brzmienie:

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnoSci:

1)

2)

3)

4)

9)

6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnieh oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku
przedszkolnym i poza przedszkolem;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i
eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

3. Do zadanh pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:



1) Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej
2) Wspoipraca i wspieranie nauczycieli, innych specjalistow, rodzicéw w:

a) Prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu;

b) Rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci;

c) Okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
Srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
informatyczno — komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

3) Wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno — terapeutycznego dziecka posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, w celu zapewnienia mu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

4) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami.

5) Przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.



